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COMITE DE TRANSPARENCIA

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA 14/2019
DEL 28 DE NOVIEMBRE DE 2019

En la Ciudad de México, a las trece horas con cuarenta y cinco minutos del veintiocho de noviembre de dos
mil diecinueve, en el edificio ubicado en avenida Cinco de Mayo, nimero veinte, colonia Centro, demarcacién
territorial Cuauhtémoc, se reunieron Maria Teresa Mufioz Aramburu, Titular de la Unidad de Transparencia;
Edgar Miguel Salas Ortega, Gerente de instrumentacién Juridica, en suplencia del Director Juridico; y Victor
Manuel De la Luz Puebla, Director de Seguridad y Organizacién de la Informacion, todos integrantes del
Comité de Transparencia del Banco de México, asi como Héctor Garcia Mondragén, Jefe de la Oficina de
Andlisis Juridico y Promacidn de Transparencia, en su caracter de Prosecretario de este érgano colegiado.----
También estuvieron presentes, como invitados de este Comité, en términos de los articulos 40. y 31, fraccién
XIV, del Reglamento Interior del Banco de México (RIBM), asi como de la Tercera de las Reglas de Operacién
del Comité de Transparencia del Banco de México, publicadas en el Diario Oficial de la Federacidn el dos de
junio de dos mil dieciséis (Reglas), las personas que se indican en la lista de asistencia que se adjunta a la
presente como “ANEXO 1”, quienes también son servidores publicos del Banco de México. ----------=---—--rueue-
Al estar presentes los integrantes mencionados, quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado del
Comité de Transparencia manifesté que existe quérum para la celebraciéon de la presente sesion, de
conformidad con lo previsto en los articulos 43 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica (LGTAIP); 64 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica (LFTAIP); 83 de la
Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados (LGPDPPSO); 40. del RIBM;
asi como Quinta y Sexta de las Reglas. Por lo anterior, se procedio en los términos siguientes: --------=-----=--~--
APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
Quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado, sometié a consideracion de los integrantes de ese
érgano colegiado el documento que contiene el orden del dia.
Este Comité de Transparencia, con fundamento en los articulos 44, fraccién IX, de la LGTAIP; 65, fraccién IX,
de la LFTAIP; 83 de la LGPDPPSO; 40. y 31, fraccidn XX, del RIBM; y Quinta de las Reglas, aprobd el orden del
dia en los términos del documento que se adjunta a la presente como “ANEXO 2”, y procedid a su desahogo
conforme a lo siguiente:
UNICO. AJUSTE AL PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACC™"" A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2019.
Quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado manifesté que mediante la minuta del Taller de
Planeacidn realizado el seis de noviembre del afo en curso, enviada como adjunto de! correo electrdnico con
fecha de trece de noviembre de dos mil diecinueve del presente afio, enviado por la Subdirectora de
Programacién de Capacitacién de Acceso, del instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacidén y
Proteccion de Datos Personales (INAI), mismo que se agrega a la presente Acta como “ANEXO 3”, inform¢é que
“Los Sujetos Obligados que consideren pertinente hacer ajustes al Programa de Capacitacidn en
Transparencia, Acceso a la Informacidn, Proteccidn de Datos de Personales y Temas Relacionados 2019
(PCTAIPDP), enviaran el Programa AJUSTADO al Responsable de Sector en la DGC del INAI, firmado por el EC
y los integrantes del Comité de Transparencia, con la justificacién correspondiente (...} Este documento debera
enviarse via correo electrénico, al responsable de Sector en fa DGC del INAL...”.
Asimismo, y en cumplimiento del plazo sefialado para realizar el envio del correspondiente ajuste al referido
Plan de capacitacion, sefialado en el ACUERDO 2 de la minuta sefialada en el parrafo precedente, se remitié
al INAI a través del medio requerido el dia veintiuno de noviembre del afio en curso, de manera preliminar, la
“Actualizacion del Programa de Capacitacién 2019”, en términos de lo sefialado en el acuerdo referido, que a
la letra sefiala lo siguiente: “De tener alguna dificultad para obtener la firma de los integrantes de!l Comité de
Transparencia, se debera enviar en el plazo establecido, asumiendo el compromiso de enviar 1ma
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firmado a la brevedad, el cual debera venir firmado al menos por el Enlace de Capacitacién del sujeto
obligado.”
En ese sentido, se somete a consideracién de este 6rgano colegiado, la versidon final de actualizacién del
referido Programa de Capacitacidn derivado de las promociones y nuevas designaciones en la estructura al
interior del Banco de México con cifras con corte al diecinueve de noviembre del presente afio. En este
sentido, quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado somete a la aprobacién de este Comité el
aludido ajuste al programa de capacitacién de 2019, a efecto de que se envie al INAI.
Sobre este punto del orden del dia, se acordé lo siguiente:
Unico. El Comité de Transparencia del Banco de México, por unanimidad de sus integrantes presentes, con
fundamento en los articulos 1, 23, 43 y 44, fracciones V y VI, de la LGTAIP; 64 y 65, fracciones V y VI, de la
LFTAIP; 31, fracciones VI y VII, del RIBM y Quinta de las Reglas, aprobd el ajuste al Programa de Capacitacién
en Transparencia, Acceso a la Informacidn, Proteccidn de Datos Personales y Temas relacionados — 2019, para
su envio al area competente del INAIl y ordend agregar al apéndice de la presente acta, copia del correo
electrénico mediante el que se hace la entrega del ajuste correspondiente, como “ANEXO 4”, -~
Al no haber mas asuntos que tratar, se dio por terminada la sesidn, en la misma fecha y lugar de su celebracién.
La presente acta se firma por los integrantes del Comité de Transparencia que asistieron a la sesién, asi como
por quien ejerce en este acto las funciones de Secretariado. Conste.
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BANCOo: MEXICO

INVITADOS PERMANENTES

OSCAR JORGE DURAN DIAZ
Direccidn de Vinculacién Institucional y Comunicacion

FRANCISCO CHAMU MORALES
Director de Administracion de Riesgos

INVITADOS

ALAN CRUZ PICHARDO
Subgerente de Apoyo Juridico a la Transparencia

JONATHAN NAVARRO VILLEGAS
Abogado en Jefe en la Subgerencia de Apoyo Juridico
a la Transparencia

RODRIGO MENDEZ PRECIADO
Gerente de Enlace Institucional y Relaciones Publicas

MIGUEL ANGEL NEVAREZ MORALES
Jefe de la Oficina de Enlace Institucional

“2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata”
SESION EXTRAORDINARIA 14/2019
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ANEXO "2"
1\"1 BANCO®: MEXICO

Comité de Transparencia

ORDEN DEL DIiA
Sesién Extraordinaria 14/2019
28 de noviembre de 2019

UNICO. AJUSTE AL PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
- INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOQS - 2019.
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01.
02.
03.
04.
05.
0é.
07.
08.

ANEXO "3"

De: Olivia Nolasco Nolasco <olivia.nolasco@inai.org.mx>
Enviado el: miércoles, 13 de noviembre de 2019 04:50 p. m.
Para: Villa Collins Rodrigo; transparencia; Zambrano Herrera Sergio; Icedillo@cofece.mx;

mgutierrez@cofece.mx; nmedina@cndh.org.mx; vcpalmero@cndh.org.mx;
iflores@infonavit.org.mx; mariel. mondragon@ift.org.mx;
alberto.villalobos@inegi.org.mx; ana.moreno@inegi.org.mx; acarrillo@inee.edu.mx;
jcuevas@inee.edu.mx; Olivia Nolasco Nolasco; amartinez@tfca.gob.my;
tfca@segob.gob.mx; sandra.flores@tfifa.gob.mx; laisunzap@tribunalesagrarios.gob.mx;
dherrerav@tribunalesagrarios.gob.mx; salwa.balut@ine.mx; sylvia.salazar@ine.mx;
yuridia.morenog @te.gob.mx; monica.roblesr@te.gob.mx; vmgarcia@asf.gob.mx;
dcivsnt@asf.gob.mx; earzate@asf.gob.mx;
capacitacion.transparencia@diputados.gob.mx; jose.cornejo @diputados.gob.mx;
lidia.perez@diputados.gob.mx; carlos.garcia.fernandez@correo.cjf.gob.mx;
eva.degollado.contreras@correo.cjf.gob.mx; felipe.garcia@senado.gob.mx;
adelgadoa@mail.scjn.gob.mx; portales.transparencia@diputados.gob.mx;
maria.rodriguez.cortes@correo.cjf.gob.mx; miguel.fitta@pgr.gob.mx;
norma.carrillo@pgr.gob.mx; dtorres@infornavit.org.mx;
dherrerav@tribunalesagrarios.gob.mx; yuridia.morenog®te.gob.rax;
gerardo.martineza@tfjfa.gob.mx

cC: Yuri Emiliano Cinta Dominguez; Dulce Maria Jara Reyes

Asunto: Minuta del Taller de Seguimiento de la Red por una Cultura de Transparencia en el
Ambito Federal | 06 de noviembre de 2019

Datos adjuntos: Minuta Taller Seguimiento RED 06 de noviembre 2019.docx; 01-Talter

Seguimiento_RED_06 nov 2019.pptx; 02-Relacién de SO asistentes_Taller Seguimiento_
06112019.xlsx; 03-BASE ICCT_2018-2019_07-10-2019.xlsx; 04-Criterios y
Consideraciones para el calculo ICCT_2018 impacto 2019.xisx; 05-Ficha Técnica del
ICCT.docx; 06-Protocoios y formatos.zip; 07-Relacion de Sujetos Obligados que
enviaron PCTAIPPDP - 2019.XLSX; 08-Directorio Responsables de Sector - DGC
INALpptx

Estimadas y Estimados Enlaces de Capacitacion — Red por una Cultura de Transparencia en el Ambito
Federal

Sectores: Organismos Auténomos | Poder Judicial | Poder Legislativo | Tribunales Auténomos | Partidos Politicos
| Organismos Electorales

En atencidn a los acuerdos establecidos en el Taller de Planeacién realizado el pasado 06 de noviembre del
afio en curso, les enviamos la Minuta y documentacion correspondiente:

Presentacion del taller de seguimiento, en power point.

Relacion de sujetos obligados participantes en el Taller de Seguimiento No
Base de Datos del ICCT | Resultado 2018-impacto 2019 se
Criterios y Consideraciones para el Calculo del ICCT

Ficha Técnica del ICCT (Resumen)

Protocolos y formatos para los Reconocimientos 100% Capacitados

Relacién de Sujetos Obligados que enviaron Programa de Capacitacion (PCTAIPDP) 2019

Directorio de Responsables de Sector DGC-INAI
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omite comentar que los participantes de otros sectores, que asistieron a este taller, deberan dar cumplimiento
a los acuerdos, en las fechas establecidas en el taller que originalmente les correspondia asistir.

Estamos a sus 6rdenes para cualquier duda.

Saludos cordiales.

¢y | Olivia Nolasco Nolasco
[gle]] [m Subdirectora de Programacion de Capacitacion de Acceso
T 5004-2400 ext. 2905

Favor de confirmar la recepcion del presente mensaje.

"La informacién de este correo, asi como la contenida en los documentos que se
adjuntan, puede ser objeto de solicitudes de acceso a la informacion”.












Doras Fuentes Miguel

ANEXO "4"

P—
De: Villa Collins Rodrigo
Enviado el: jueves, 28 de noviembre de 2019 07:58 p. m.
Para: olivia.nolasco@inai.org.mx
Ccc: duice jara@inai.org.mx; transparencia
Asunto: +Minuta del Taller de Seguimiento de la Red por una Cultura de Transparencia en el
Ambito Federal | 06 de noviembre de 2019
Datos adjuntos: +Minuta del Taller de Seguimiento de la Red por una Cultura de Transparencia en el
Ambito Federal | 06 de noviembre de 2019; + ATENCION (Minuta del Taller de
Planeacién de la Red por una Cultura de Transparencia en el Ambito Federal | 16 de
mayo 2019); Programa de Capacitacion 2019 (VF).pdf; Programa de Capacitacion 2019
(firmado).pdf
Ciudad de México, 28 de noviembre de 2019
OLIVIA NOLASCO NOLASCO

Subdirectora de Desarrollo de Capacitacion de Acceso del instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a fa Informacién y Proteccion de Datos Personales (INA})
Presente.

En atencidén a su correo que nos remitiera el pasado 13 de noviembre del presente afio, el cual adjunté para pronta
referencia, relativo a la Minuta del Taller de Seguimiento de la Red por una Cultura de Transparencia en el Ambito Federal.

Sobre el particular, y en alcance del correo que enviamos para su amable conocimiento el pasado 21 de noviembre del
afio en curso, mismo que adjuntamos al presente correo (Anexo 1), les manifestamos nuevamente lo siguiente:

En relacidn con lo sefialado en el ACUERDOQ 1 de la referida Minuta, nos permitimos adjuntar al presente, el
diverso correo que les hicimos llegar en su oportunidad el treinta y uno de mayo de dos mil diecinueve (Anexo 2),
en el que se realizaron algunas precisiones relacionadas con los “Resultados del ICCT 2018 impacto 2019”; donde
se observan todos los antecedentes de la asistencia a dicho taller. Lo anterior para que cambie fa calificacion de
cero puntos a 1 punto.

En relacidn con lo sefialado en el ACUERDQ 2 de la referida Minuta, nos permitimos adjuntar al presente correo
el archivo en formato pdf editable del PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS — 2019, ajustado (Anexo 3), asi
como fa version escaneada y debidamente firmada del mismo (Anexo 4).

Los ajustes referidos se realizan debido a que durante el ejercicio 2019, se han excedido las expectativas en
materia de capacitacidn. En particular, para el personai que fue designado como jefe, asi como para el personal
técnico operativo que manejan datos personales, por lo que se ha considerado relevante su capacitacion en la
materia.

Finalmente, reiteramos a usted, nuestra entera disposicion para atender cualquier aclaracién o comentario adicional en
relacion con la informacion proporcionada, a través de los teléfonos 52372247 y 5237 20 00, Ext. 8617.

Atentamente,
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RODRIGO VILLA COLLINS
Gerente de Analisis y Promocién de Transparencia y
Enlace de Capacitacién def Banco de México

ANEXOS: Los que se indican.

C.C.E.C.: Lic. Dulce Maria Jara Reyes. Directora de Capacitaciéon de Acceso del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales (INAI)

"2019, Afo del Caudillo del Sur, Emitiano Zapata"

Antes de imprimir, piensa en el Medio Ambiente.
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De: transparencia

Enviado el: jueves, 21 de noviembre de 2019 02:48 p. m.

Para: olivia.nolasco@inai.org.mx

CC: Dulce Maria Jara Reyes; transparencia

Asunto: +Minuta del Taller de Seguimiento de la Red por una Cultura de Transparencia en el
Ambito Federal | 06 de noviembre de 2019

Datos adjuntos: + ATENCION (Minuta del Taller de Planeacién de la Red por una Cultura de

Transparencia en el Ambito Federal | 16 de mayo 2019); Actualizacién Programa de
Capacitacion 2019 (003).pdf

Marca de seguimiento: Seguimiento
Estado de marca: Marcado

Ciudad de México a 21 de noviembre de 2019.

LIC. OLIVIA NOLASCO NOLASCO

Subdirectora de Programacion de Capacitacién de Acceso

del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales (INAI)

Presente.

Nos referimos al amable correo que nos remitiera el pasado 13 de noviembre del afio en curso, adjunto al cual
remitieron para nuestro conocimiento y atencién la Minuta del Taller de Seguimiento de la Red por una Cultura
de Transparencia en el Ambito Federal.

Sobre el particular, de conformidad con los Acuerdos 1 y 2 que refiere el archivo identificado como “Minuta
Taller Seguimiento RED 06 de noviembre 2019”, de su correo precedente, nos permitimos manifestar en tiempo
y forma lo siguiente:

1. Por lo que respecta al “ACUERDO 1”, del referido archivo, nos permitimos adjuntarle el correo que les
hicimos llegar en su oportunidad el 31 de mayo de 2019, en el que se realizan algunas precisiones
relacionadas con los “Resultados del ICCT 2018 impacto 2019”; donde se observan todos los antecedentes
de la asistencia a dicho taller. Lo anterior para que cambie la calificacion de cero puntos a 1 punto.

2. En relacion al “ACUERDO 2", y de acuerdo con la conversacion telefénica tenida el dia de hoy con Rubén
Mufioz, en la que nos manifiesta que podemos enviar de forma preliminar en archivo pdf editable la
“Actualizacion del Programa de Capacitacion 2019”, el cual se actualiza por lo siguiente:

Justificacion: Se realiza una actualizacién del programa de capacitaciéon debido a que durante el ejercicio
2019, se han excedido las expectativas en materia de capacitacion. En particular, para el personal que
fue designado como jefe, asi como para el personal técnico operativo que manejan datos personales,
por lo que se ha considerado relevante su capacitacion en la materia.




Asimismo, le informamos que durante el transcurso de la siguiente semana, enviaremos la actualizacién del
Programa de Capacitacidon 2019 debidamente firmado por los integrantes del Comité de Transparencia y Enlace
de Capacitacion del Banco de México.

Finalmente, reiteramos a usted, nuestra entera disposicidn para atender cualquier aclaracidon o comentario en
relacidon con la informacién proporcionada, a los teléfonos 5237 20 00, Ext. 3473, y 8617.

Mucho agradeceremos confirmar la recepcion del presente correo.

ANEXOS: Los que se indican.

C.C.E.C.: Lic. Dulce Maria Jara Reyes. Directora de Capacitacion de Acceso del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI)

De: Olivia Nolasco Nolasco [mailto:olivia.nolasco@inai.org.mx]

Enviado el: miércoles, 13 de noviembre de 2019 04:50 p. m.

Para: Villa Collins Rodrigo <rvilla@banxico.org.mx>; transparencia <transparencia@banxico.org.mx>; Zambrano Herrera
Sergio <szambrano@hanxico.org.mx>; lcedillo@cofece.mx; mgutierrez@cofece.mx; nmedina@cndh.org. mx;
vepalmero@condh.org.mx; flores@infonavit.org.mx; mariel.mondragon@ift.org.mx; alberto.villalohos@inegi.org.mx;
ana.moreno@inegi.org.myx; acarrillo@inee.edu.mx; jcuevas@inee.edu.my; Olivia Nolasco Nolasco
<olivia.nolasco@inai.org.mx>; amartinez@tfca.gob.myx; tfca@segob.gob.mx; sandra.flores@ififa.gob.mx;
laisunzap@tribunalesagrarios.gob.mx; dherrerav@tribunalesagrarios.geb.mx; salwa.balui@ine. mx;
sylvia.salazar@ine.mx; yuridia.morenog@1e.gob.mx; monica.roblesr@te.gob.mx; vmgarcia@asf.gob.mx;
deivsnt@asf.gob.mx; earzate @asf.gob.mx; capacitacion.transparencia@diputados.gob.mx;
iose.cornejo@diputados.gob.mx; lidia.perez@diputados.gob.mx; carlos.garcia.fernandez@correo.cjf.gob.mx;
eva.degollado.contreras@correo.cif.gob.mx; felipe.garcia@senado.gob.mx; adelgadoa@mail.scin.gob.mx;
portales.transparencia@diputados.gob.mx; maria.rodriguez.cortes@correo.cif.gob.mx; miguel.fitta@pgr.gob.mx;
norma.carrillo@pgr.gob.mx; dtorres@infornavit.org.mx; dherrerav@tribunalesagrarios.gob.mx;
vuridia.morenog@te. gob.mx; gerardo.martineza@tfifa.gob.mx

CC: Yuri Emiliano Cinta Dominguez <yuri.cinta@inai.org.mx>; Dulce Maria Jara Reyes <dulce.jara@inai.org.mx>
Asunto: Minuta del Taller de Seguimiento de la Red por una Cultura de Transparencia en el Ambito Federal | 06 de
noviembre de 2019

Estimadas y Estimados Enlaces de Capacitacion — Red por una Cultura de Transparencia en el Ambito
Federal

Sectores: Organismos Auténomos | Poder Judicial | Poder Legislativo | Tribunales Autdnomos | Partidos Politicos
| Organismos Electorales

En atencidn a los acuerdos establecidos en el Taller de Planeacion realizado el pasado 06 de noviembre del
afo en curso, les enviamos la Minuta y documentacion correspondiente:



01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.

Presentacion del taller de seguimiento, en power point.

Relacién de sujetos obligados participantes en el Taller de Seguimiento

Base de Datos del ICCT | Resultado 2018-Impacto 2019

Criterios y Consideraciones para el Calculo del ICCT

Ficha Técnica del ICCT (Resumen)

Protocolos y formatos para los Reconocimientos 100% Capacitados

Relacién de Sujetos Obligados que enviaron Programa de Capacitacion (PCTAIPDP) 2019
Directorio de Responsables de Sector DGC-INAI

No se omite comentar que los participantes de otros sectores, que asistieron a este taller, deberan dar
cumplimiento a los acuerdos, en las fechas establecidas en el taller que originalmente les correspondia asistir.

Estamos a sus ordenes para cualquier duda.

Saludos cordiales.

Olivia Nolasco Nolasco

L L 4
1gle] Subdirectora de Programacion de Capacitacion de Acceso

5004-2400 ext. 2905

Favor de confirmar la recepcién del presente mensaje.

"La informacion de este correo, asi como la contenida en los documentos gque se
adjuntan, puede ser objeto de solicitudes de acceso a la informacidon”,

"2019, Afio del Caudillo del Sur, Emiliano Zapata"

Antes de imprimir, piensa en el Medio Ambiente.
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De: Villa Collins Rodrigo

Enviado el: viernes, 31 de mayo de 2019 01:07 p. m.

Para: Sonia Barrera Garcia; Dulce Maria Jara Reyes

CcC: transparencia

Asunto: + ATENCION (Minuta del Taller de Planeacién de la Red por una Cultura de
Transparencia en el Ambito Federal | 16 de mayo 2019)

Datos adjuntos: Minuta Taller de Plan RED 16052019.docx; Resultados del ICCT 2018 impacto

2019.xIsx; BAM-Enlace de capacitacion.pdf; MINUTA | TALLER RED - SEGUIMIENTO 2018

LIC. SONIA BARRERA GARCIA
Subdirectora de Desarrollo de Capacitacidon de Acceso

del Insti

tuto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion

y Proteccion de Datos Personales {INAI)

Prese

En aten

nte.

cion a los ACUERDOS DE SEGUIMIENTO que refiere el archivo identificado como “Minuta Taller de Plan RED

16052019" (anexo al presente correo para facil referencia), me permito manifestar en tiempo y forma algunas precisiones

relacion

adas con el “ACUERDO 1.” de la referida Minuta. Particularmente en lo que respecta a los “Resultados del ICCT

2018 impacto 2019”; las observaciones se identifican en el archivo Excel en color verde, y en archivos adjuntos las

evidenc

DYS5.

Finalme

ias respectivas:

1. Respecto del campo denominado “EC-RATIFICACION”, se envia archivo en formato pdf denominado “BdeM-
Enlace de capacitacion” donde se observan los antecedentes de la ratificacidn del titular de la Gerencia de Analisis
y Promocidon de Transparencia, {Rodrigo Villa Collins), como enlace de capacitacién del Banco de México v al
titular de la Subgerencia de Anélisis Juridico y Promocidn de Transparencia, (Sergio Zambrano Herrera) como
suplente, el cual fue recibido por ese Instituto el 29 de enero de 2019. Lo anterior, para realizar el ajuste de la
ponderacién de cero puntos a cien puntos. Celda R5.

2. Respecto del campo denominado “TALLER de SEGUIMIENTO Acuerdo 1”, se envia archivo de correo electrénico
denominado “MINUTA | TALLER RED - SEGUIMIENTO 2018"”, donde se observan todos los antecedentes de la
asistencia a dicho taller. Lo anterior para realizar el ajuste de la ponderacion de cero puntos a 1 punto. Celda X5.

3. Por otra parte, de la base de datos que nos compartieron del CEVINAI, se identificé a diversas personas que
mas adelante se sefialan, tomaron cursos, respecto de los cuales no se tiene registro que sean o hayan sido
trabajadores del Banco de México. Celdas: CY5 y DYS.

José Antonio Cortes Barrientos.

o Carolina Melo Gomez.

o Teresa Morales Nicolas.

o Daniel Rodriguez Estrada.

0

Por lo anterior, atentamente solicitamos la modificacién respectiva en el numero de cursos en las celdas: CY5 y

nte, agradeceré que cualquier aclaracion o comentario adicional en relacidn con la informacion proporcionada,

contactar a Rubén Mufioz Nando o a Karina Morales Valencia, al teléfono 52372000 exts. 3473 y 3556.



Mucho agradeceré confirmar la recepcion del presente correo.

Atentamente,

RODRIGQO VILLA COLLINS
Gerente de Analisis y Promacién de Transparencia y
Enjace de Capacitacidn del Banco de México

ANEXOS: Los que se indican.

De: Sonia Barrera Garcia {mailto:sonia.barreraginai.org.mx]

Enviado el: jueves, 23 de mayo de 2019 12:03 p. m.

Para: Villa Collins Rodrigo <rvilla@banxico.org.mx>; transparencia <transgarencia@banxico.org.mx>; Zambrano Herrera
Sergio <szambrano@hanxico.org.mx>; lcedillo@cofece.mx; mgutierrez@cofece.mx; nmedina@cndh.org. mx;
vepalmero@cndh.org.mx; Iflores@infonavit.org.mx; mariel.mondragon@ift.org.mx; liliana.montes@ift.org.mx;
alberto.villalobos@inegi.org.mx; ana.moreno@inegi.org.mx; acarrillo@inee.edu.mx; jcuevas@inee.edu.mx;
amartinez@tfca.gob.mx; tica@segob.gob. mx; gerardo.martineza@tfifa.gob.mx; laisunzap@tribunalesagrarios.gob.mx;
dherrerav@tribunalesagrarios.gob.mx; salwa.balut@ine.mx; sylvia.salazar@ine.mx; yuridia.morenog@ie.gobh.mx;
monica.roblesr@te.goh.mx; ivan.santos@cen.pan.org.mx; enlacecapacitacionpt@gmail.com: sipotpes@gmail.com;

transparencia@cengri.org.mx; transparenciagrdnacional2019@gmail.com; transparencia.dulce.ps@gmail.com;
vmgarcia@asf.gob.mx; dejvsnt@asf.gob.mx; earzate@asf.gob.mx; portales.transparencia@diputados.gob.mx;
capacitacion.transparencia@diputados.gob.mx; carios.garcia.fernandez@®correo.cif.gob.mx;
maria.rodriguez.cortes@correo.cif.eob.mx; felipe.garcia@senado.gob.mx; luis.avila@senado.gob.my;
adelzadoa®@mail.scin.gob.mx

€C: Duice Maria Jara Reyes <dulce jara@inai.org.mx>

Asunto: Minuta del Taller de Planeacién de la Red por una Cultura de Transparencia en el Ambito Federal | 16 de mayo
2015

Estimadas y Estimados Enlaces de Capacitacidn — Red por una Cultura de Transparencia en el Ambito Federal
Sectores: Organos Autdnomos, Poder Judicial, Poder Legislativo, Tribunales Auténomos, Partidos Politicos,
Organismos Electorales

En atencién a los acuerdos establecidos en el Taller de Planeacion realizado ¢l pasado 1& de mayo del afic en curso, les
enviamos la Minuta y documentacidn correspondiente:

1} Presentacién utilizada durante el taller en PowerPoint.
2) Base de datos del ICCT 2018.
3) Formato de Programa de Capacitacion en Transparencia, Acceso a {a Informacién Publica, Proteccion de Datos de
Personales y Temas Relacionados (PCTAIPDP)
4) Formato para recabar los datos de los Enlaces de Capacitacion {para los sujetos obligados que lo requieran).
Cualquier duda, por favor hdganosia saher.

Saludos cordiales,

Favor de confirmar ia recepcion de este mensaje


























